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[Spanish (Espafiol): Para obtener asistencia en Espariol, llame al servicio de atencion al cliente al nimero que aparece en su tarjeta de identificacion.]

[Tagalog (Tagalog): Kung kailangan ninyo ang tulong sa Tagalog tumawag sa numero ng serbisyo sa customer na nasa inyong ID card ]

[Chinese (71 32): EH T 1% ID £ _E B Z IR FEAS AT SR A S . ]

[Navajo (Dine): Diné K’ehji ya'ati’ bee shika’adoowot nohsingo naaltsoos nihaa halne’go nidaahtinigii bine’déé’ Customer Service bibéésh bee hane’é bika'igii bich'|
dahodoofnih.]
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	福利和承保範圍摘要：本計畫的承保內容與承保服務的付費項目 
	非承保服務及其他承保服務 
	您繼續獲得承保的權利：
	您的申訴及上訴權利：
	本計畫是否提供最低基本承保？是 
	本計畫是否符合最低價值標準？是 
	語言援助服務： 
	關於這些承保範例： 




